
เอกสารหมายเลข 3 

การขับเคลื่อนคุณธรรมพอเพียง “ชีวิตดีวิถีพอเพียง”ในองค์กร 
หน่วยงาน สำนักงานสาธารณสุขอำเภอดอนสัก 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
 

---------------------------------------------- 
 

 รอบ 6 เดือน (1 ตุลาคม 2568-11 มีนาคม 2569) 
 
1. ชื่อกิจกรรม : สำนักงานสีเขียว สู่วิถีพอเพียง 

2. วัตถุประสงค์ของกิจกรรม 
 1. เพ่ือส่งเสริมความรู้ ความเข้าใจ และการตระหนักถึงการอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม 
 2. เพื่อส่งเสริมพฤติกรรมการใช้ทรัพยากรอย่างประหยัดคุ้มค่า และเหมาะสมในหน่วยงาน 
 3. เพื่อสร้างสิ่งแวดล้อมที่สะอาด เป็นระเบียบ และเอ้ือต่อการทำงาน 

3. ความพอเพียงที่ต้องการเสริมสร้างให้มีความต้องการในระดับ “พอเหมาะ พอดี” จากหลักการ 
ของเศรษฐกิจพอเพียง : พอประมาณ มีเหตุผล มีภูมิคุ้มกัน (เลือก 1 ข้อ) 

☐ ด้านสิ่งแวดล้อม (กิจกรรม 5 ส. เน้นสร้างลักษณะนิสัย) 

4. รายละเอียดกิจกรรม 
วิธีการดำเนินกิจกรรม : ส่งเสริมการมีส่วนร่วมในการใช้ทรัพยากรอย่างประหยัดคุ้มค่า ทำได้โดยการ
รณรงค์ประหยัดพลังงาน ลดการใช้วัสดุสิ้นเปลือง คัดแยกขยะ และดำเนินการกิจกรรม 5 ส. ทุกเดือน
ภายในหน่วยงาน 
ผู้รับผิดชอบกิจกรรม : คณะกรรมการพัฒนาองค์กรคุณธรรม 

ระยะเวลาดำเนินการ : 12 เดือน (ต.ค. 2568 – ก.ย. 2569) 

สถานที่ดำเนินการ : ภายในหน่วยงานและพ้ืนที่ปฏิบัติงาน 

งบประมาณ : (ไม่ใช้งบประมาณ) 
5. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 1. บุคลากรในหน่วยงานตระหนักและมีส่วนร่วมในการอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม 
 2. หน่วยงานใช้ทรัพยากรอย่างประหยัด คุ้มค่า เป็นระเบียบ และสามารถลดค่าใช้จ่ายด้าน
สาธารณูปโภคลงได้ไม่น้อยกว่าร้อยละ 10 
 3. หน่วยงานมีภาพลักษณ์องค์กรที่ดี ใส่ใจสิ่งแวดล้อม 
6. ผลลัพธ์ / ความสำเร็จ 
 1. บุคลากรในหน่วยงานเข้าร่วมกิจกรรม ไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 
 2. ค่าไฟฟ้าและเชื้อเพลิงลดลงเฉลี่ย 10% เมื่อเทียบกับปีที่ผ่านมา 

3. หน่วยงานเกิดการเปลี่ยนแปลงเชิงพฤติกรรม เช่น การปิดไฟเมื่อเลิกใช้, การแยกขยะ 

*********************** 


